Budget 2022-25 Temaforslag drift

Bgrne- og Ungeudvalget

Navn pa tema: Forankring af "Projekt Fritidsjob” i UU Sydfyn fra 2022

1.000 kr. 2022 plopic 2024 2025
Drift 626 626 626 626
Anlaeg
Finansiering

I alt 626 626 626 626

Resume:

UU Sydfyn har i 8rene 2018 - 2021 modtaget midler fra den A.P. Mgllerske Stgttefond til
den helhedsorienterede fritidsjobindsats (projekt Fritidsjob). Projekt Fritidsjob er
malrettet de 13 - 18 3rige ikke-uddannelsesparate og udsatte unge, som ikke pa egen
hénd kan finde og varetage et fritidsjob. Projektet har indtil nu haft overbevisende
resultater. Over 90 % af de unge, der har deltaget i projektet, er i tilfredsstillende forlgb i
dag. De er enten fastholdt i deres grundskoleforlgb, i gang med en ungdomsuddannelse
eller i anden forberedende aktivitet. P& baggrund af dette foresl3s tilfgrsel af ressourcer
til ansaettelse af en kommunal koordinator for fritidsjobindsatsen fra januar 2022 og
overslagsdr, saledes at indsatsen permanentggres og udbredes fra de nuvaerende tre
skoler til alle udskolingsskoler.

Sagsfremstilling:

Med stgtte fra Den A.P. Mgllerske Stgttefond er der i 2018 -2021 iveerksat en udvidet
fritidsjobindsats med det formal at ruste udsatte unge i Svendborg Kommune til at
gennemfgre ungdomsuddannelse og videregdende uddannelse. Projektet henvender sig
til seerligt udsatte unge i alderen 13-18 ar. Projektet gennemfgres i et taet samarbejde
mellem aktgrer fra den boligsociale helhedsplan, skoler, UU Sydfyn og andre relevante
aktgrer i Svendborg Kommune.

Med “Helhedsorienteret fritidsjobindsats i Svendborg” skabes der via lokale
fritidsjobambassadgrer pa skolerne en kontakt til sarligt udsatte unge i alderen 13-18
ar, som kommer fra uddannelsesfremmede familier og/eller ikke er uddannelsesparate.
Fritidsjobambassadgren hjalper de unge med at finde og sgge fritidsjob, ligesom
ambassadgren har en mentorfunktion for bAde den unge og virksomheden i den fgrste tid
efter ansaettelsen.

Indsatsen foregdr pa tre skoler i Svendborg Kommune; Nymarkskolen, Stokkebaekskolen
og Issg-skolen, og gnskes udbredt til alle kommunens udskolingsskoler.

Indsatsens aktiviteter og kontakt til unge og virksomheder varetages af to
fritidsjobambassadgrer tilknyttet skolerne. Ambassadgrerne er frikgbt fra UU Sydfyn og
har baggrund som UU-vejledere, med kendskab til bdde de unge, laerere og skolernes
hverdag. Ambassadgrerne opsgger og skaber kontakt til lokale virksomheder.
Ambassadgrernes tilknytning til UU Sydfyn skal sikre sammenhang mellem
fritidsjobindsatsen, de gvrige uddannelsestiltag og vejledningsindsatsen for udsatte unge.
Projektet har saerligt fokus pa at styrke koblingen mellem fritidsjobindsats,
uddannelsesgnsker og vejledning — herunder udvidelse af de unges kendskab til og
interesse for erhvervsuddannelser.

UU Sydfyn har afdaekket den aktuelle placering for de 126 unge, der har faet job gennem
Projekt Fritidsjob i perioden 2016-2020:
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91,3% af de unge er i et tilfredsstillende forlgb: 6,3% har afsluttet en
ungdomsuddannelse, 74,7% gar i grundskole eller er i gang med eller tilmeldt en
ungdomsuddannelse,10,3% er i forberedende og udviklende aktiviteter (FGU, arbejde,
VUC og aktiviteter aftalt med UU).

Pavirkning pa andre omrader:

Indsatsen gaelder kun for Svendborg Kommune og er dermed udover UU-centrets
faelleskommunale indsats, der varetages for bade Svendborg, A£rg og Langeland
Kommuner.

Ingen

@konomi:

Projekt Fritidsjobs bevilling fra den A.P. Mgllerske stgttefond udlgber 31. december 2021

Udgiften til en ekstra UU-vejleder udg@r 596.000 kr. i 2022. Hertil kommer
driftsomkostninger pd 30.000 kr. til kgrsel, IT m.v.

C0O2-Konsekvensvurdering:

Ikke relevant.
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